
 

Sprechzeiten:  Bankverbindung: 
vormittags nachmittags Kreissparkasse Tübingen  
Mo, Do, Fr  8.00 bis 12.00 Uhr 
Di 7.30 bis 12.00 Uhr 
Mi  geschlossen 

Montag 15.00 bis 18.00 Uhr 
Donnerstag 14.00 bis 16.00 Uhr 
sowie nach Vereinbarung 
 

IBAN: DE18 6415 0020 0005 0010 42   BIC: SOLADES1TUB 
Volksbank Herrenberg-Nagold-Rottenburg eG  
IBAN: DE06 6039 1310 0431 6020 00   BIC: GENODES1VBH 

 

 
 

Bürgermeisteramt Hirrlingen . Schlosshof 1 . 72145 Hirrlingen  
 

  
  
  
  
  
  
  

Telefon: 07478/9311-0 
Telefax: 07478/931120 
  

Sachbearbeiter: Julia Eberhart 
Durchwahl: 18 
Email: j.eberhart@hirrlingen.de 
  

Aktenzeichen: 460.32 - JE 
Datum: 
 

21.06.2022 

Steuernr. 86156/02500 

 
 
 
 
 

Ferienbetreuung           
 
 
Sehr geehrte Eltern, 
 
mit großen Schritten nähern wir uns den diesjährigen Sommerferien.  
 
Wie in den zurückliegenden Jahren haben die örtlichen Kindertageseinrichtungen 
auch in diesem Jahr zu unterschiedlichen Zeiten geschlossen und bemühen sich um 
gegenseitige Vertretung. Dies ist aber nur möglich, wenn auch freie 
Betreuungsplätze zur Verfügung stehen.  
 
Die Lage der Schließzeiten in den örtlichen Kindertageseinrichtungen erstreckt sich 
vollständig auf die Sommerferien, d. h. die Sommerferienwochen 1-6 (01.08. – 
09.09.2022). 
 
Nicht immer können alle Kindergartenferien mit dem persönlichen Jahresurlaub 
abgedeckt oder in Einklang gebracht werden. Allgemein bitten wir dennoch alle 
Eltern bei den eigenen Überlegungen zur Ferienzeit folgendes zu bedenken: 
so schön die Kindergartenzeit für Ihr Kind auch ist, der Kindergartenalltag kann für 
Kinder durchaus auch anstrengend sein. Deshalb sollten sich auch 
Kindergartenkinder zwischendurch mal Erholung und Urlaub vom Kindergarten 
gönnen. Zusammen mit den Kindergartenleitungen empfehlen wir daher, dass 
Kindergartenkinder nicht die ganzen Sommerferien durchgängig eine Betreuung in 
einer Kindertageseinrichtung in Anspruch nehmen, sondern auch mal außerhalb des 
Kindergartens zur Ruhe kommen können. 
 
Da die örtlichen Einrichtungen zum Ende des Kindergartenjahres voraussichtlich 
nahezu voll belegt sein werden, können Vertretungsplätze nur dann angeboten 
werden, wenn absehbar ist, wie viele Kinder „ihren“ Kindergarten während der 
Öffnungszeit noch besuchen werden. 
 

 



Ob und in welcher Anzahl Vertretungsplätze zur Verfügung gestellt werden können, 
hängt von der jeweiligen Belegungssituation ab. Nach Eingang der Anmeldungen 
wird die Vergabe von Vertretungsplätzen gemeinsam mit den Kindergartenleitungen 
erörtert. 
 
Vertretungsplätze werden – soweit vorhanden – ausschließlich Kindern berufstätiger 
Eltern zur Verfügung gestellt, die ihr Kind während der Ferien der Stammeinrichtung 
aus beruflichen Gründen nicht selbst betreuen können und dies auch nachweisen. 
Hierzu ist zwingend ein Bedarfsnachweis beider Elternteile vorzulegen.  
 
Bei der Kleinkindbetreuung ist zu beachten, dass generell keine Betreuungsplätze für 
Kinder unter 3 Jahren zur Vertretung angeboten werden. Für die Betreuung von 
Kindern im Alter bis 3 Jahren müssen während der Schließzeiten daher andere 
Lösungen gefunden werden. Eine Alternative kann in diesen Fällen z. B. die 
Betreuung durch eine Tagespflegeperson bieten.  
 
 
 
 
Mit freundlichen Grüßen 
 
 

 
 
 
Markus Braun 
Hauptamtsleiter 
 



-bitte wenden- 

 
 

Bürgermeisteramt Hirrlingen . 72145 Hirrlingen . Kreis Tübingen 
 

 

 
                       Telefon: 07478/9311-0 

 .                     Telefax: 07478/931120 

                        j.eberhart@hirrlingen.de 

 

 

 

 

 

Anmeldung Ferienbetreuung 2022 
 
 
Mein/Unser Kind   ...................................................................  
 (Name, Vorname) 
 
  ...................................................................  
 (Geburtsdatum) 
 
  ...................................................................  
 (Anschrift und Telefonnummer für Rückfragen) 
 
 
ist in folgender Stammeinrichtung angemeldet 
 

 Kindergarten St. Josef 

Sommerferien in der Zeit vom 22.08. – 09.09.2022 

 
 Kindergarten Lehen  

Sommerferien in der Zeit vom 01.08. – 19.08.2022 

 

 Kindergarten Wiesenäcker 

Sommerferien in der Zeit vom 01.08. – 19.08.2022 

 
 
Während der Schließtage der Stammeinrichtung in den Sommerferien kann 
mein/unser Kind aus beruflichen Gründen nicht von mir/uns selbst betreut werden. 
 
 
Ich/Wir möchte/n mein/unser Kind für den folgenden Zeitraum verbindlich zur 
übergangsweisen Betreuung während der Ferien in einer anderen örtlichen 
Einrichtung anmelden: 

zurück an 
 
Gemeindeverwaltung Hirrlingen 
Schlosshof 1 
72145 Hirrlingen 

Sachbearbeiter:  Julia Eberhart  
Durchwahl:   -18 
Aktenzeichen:  460.32 
Datum:    21.06.2022 

 



 
  Regelbetreuung Verlängerte Öffnungszeiten  
  (Vor- und Nachmittag) (7.30-13.30 Uhr) 

  

  01.08.2022 - 19.08.2022   

bzw. nur zeitweise und zwar in folgendem Zeitraum/folgenden Zeiträumen 

  01.08.2022 – 05.08.2022    

  08.08.2022 – 12.08.2022    

  15.08.2022 – 19.08.2022    

 
 

  22.08.2022 – 09.09.2022     

bzw. nur zeitweise und zwar in folgendem Zeitraum/folgenden Zeiträumen 

  22.08.2022 – 26.08.2022    

  29.08.2022 – 02.09.2022    

  05.09.2022 – 09.09.2022    

 

 
Von den Betriebsbedingungen des Kindergartens habe/n ich/wir Kenntnis erhalten 
und erkennen diese ausdrücklich an.  
 
Ich bin/Wir sind darüber informiert, dass die Anzahl der Plätze für die 
Ferienbetreuung begrenzt ist und erst nach dem 15.07.2022 darüber entschieden 
werden kann, ob und in welcher Anzahl Betreuungsplätze zur Verfügung gestellt 
werden können. Ein Anspruch auf einen Betreuungsplatz besteht nicht. 
 
Mir/Uns ist bekannt, dass im Rahmen der Ferienbetreuung keine 
Ganztagesbetreuung und kein Mittagessen angeboten werden.  
 
Plätze für die Ferienbetreuung können, sofern solche vorhanden sind, ausschließlich 
Eltern zur Verfügung gestellt werden, die aus beruflichen Gründen auf eine 
Betreuung angewiesen sind. Dieser Bedarf ist von beiden Elternteilen durch die 
nachfolgende Bescheinigung des Arbeitgebers nachzuweisen.  
 
Anträge ohne alle erforderlichen Nachweise, d.h. von beiden Elternteilen, können 
nicht berücksichtigt werden.  
Als Eingangsdatum gilt das Datum der Vollständigkeit der Unterlagen. 
 
Mir/Uns ist bekannt, dass Plätze für die Ferienbetreuung nur für Kinder ab 3 Jahren 
angeboten werden. 
 
 
 ...........................  ............................................   .............................................  
 Datum Unterschrift Erziehungsberechtigte/r Unterschrift Erziehungsberechtigte/r 

 
 

Die Anmeldung inkl. aller Anlagen ist bis spätestens 15.07.2022 bei der Gemeindeverwaltung 
einzureichen.  

Diese leitet die Anmeldungen an die jeweiligen Einrichtungen weiter. 



 
 
 
 
 
 
 
Gemeinde Hirrlingen 
Schlosshof 1 
72145 Hirrlingen 
 
 
 
 

Bedarfsnachweis 
 
 
 
Ferienbetreuungsbedarf für  ...........................................................................................  
 (Name des Kindes) 

 
 
in der Zeit vom   ........................................  bis  ........................................  
 (Datum) (Datum) 

 
 
Name des Vaters/der Mutter  ...................................................................................................  

Anschrift  ...................................................................................................  

  ...................................................................................................  

 

Name des Arbeitgebers  ...................................................................................................  

Anschrift  ...................................................................................................  

  ...................................................................................................  

 
 
Bestätigung des Arbeitgebers: 

Hiermit bestätigen wir, dass unserem Mitarbeiter/unserer Mitarbeiterin während der o.a. Schließtage des 
Kindergartens aus betrieblichen Gründen kein Urlaub zur Betreuung seines/ihres Kindes gewährt werden 
kann (z.B. wegen anderer Lage des Betriebsurlaubes oder wegen Anwesenheitserfordernis zur Vertretung 
von Kollegen o.ä.). 
 
 
bei Selbstständigen: Begründung für den Betreuungsbedarf 
 
 .........................................................................................................................................................  

 .........................................................................................................................................................  

 .........................................................................................................................................................  

 

 
 
 .............................................   ........................................................................  
(Datum)  (Unterschrift und Stempel des Arbeitgebers) 
 



 
 
 
 
 
 
 
Gemeinde Hirrlingen 
Schlosshof 1 
72145 Hirrlingen 
 
 
 
 

Bedarfsnachweis 
 
 
 
Ferienbetreuungsbedarf für  ...........................................................................................  
 (Name des Kindes) 

 
 
in der Zeit vom   ........................................  bis  ........................................  
 (Datum) (Datum) 

 
 
Name des Vaters/der Mutter  ...................................................................................................  

Anschrift  ...................................................................................................  

  ...................................................................................................  

 

Name des Arbeitgebers  ...................................................................................................  

Anschrift  ...................................................................................................  

  ...................................................................................................  

 
 
Bestätigung des Arbeitgebers: 

Hiermit bestätigen wir, dass unserem Mitarbeiter/unserer Mitarbeiterin während der o.a. Schließtage des 
Kindergartens aus betrieblichen Gründen kein Urlaub zur Betreuung seines/ihres Kindes gewährt werden 
kann (z.B. wegen anderer Lage des Betriebsurlaubes oder wegen Anwesenheitserfordernis zur Vertretung 
von Kollegen o.ä.). 
 
 
bei Selbstständigen: Begründung für den Betreuungsbedarf 
 
 .........................................................................................................................................................  

 .........................................................................................................................................................  

 .........................................................................................................................................................  

 

 
 
 .............................................   ........................................................................  
(Datum)  (Unterschrift und Stempel des Arbeitgebers) 
 
 


